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Tuettu työllistyminen Suomessa
Tuettu työllistyminen ja työllistymisen 

tukipalvelut ‐ seminaari

Leena Sariola 2.12.2016

Tuetun työllistymisen historia Suomessa

• Suomeen 1995 Yhdysvalloista, Hollanti, Irlanti, Britannia, Norja, 
Australia, Kanada

• Kehitysvammalainsäädäntöön USA:ssa 1984

• Euroopan unionin sosiaalirahasto ESR ‐> Horizon –ohjelma

• Tie auki! –projekti 1995

• VATES

– Steps‐hanke (12 toimijaa)

– E.C.H.O‐hanke

Käsitteestä

Siirtyminen järjestelmäkeskeisestä palvelusta yksilöllisesti rakennettuun 
tukeen ‐> liittyminen yhteiskuntaan, ammatillinen kuntoutus

Supported Employment, tuettu työllistyminen/työllistäminen, tuettu 
työ, työvalmennus, palkkatuki, tuetun työllistymisen työhönvalmennus. 
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Asiakkuudet

Vammaiset, vajaakuntoiset/osatyökykyiset henkilöt tai muuten heikossa 
työmarkkina‐asemassa olevat, kehitysvammaiset henkilöt

FINSE‐verkosto 4.10.1995 ‐ 2008

Verkoston toimintatapa: vuorovaikutuksellisuus, projektit, vaikuttaminen, 
julkaisut

Koulutus

Eri hankkeissa, Trades Diploma

Kansainvälinen toiminta

EUSEn jäsen 1996 alkaen

6. EUSE‐konferenssi Helsingissä 2003. Empowering people and societies. Yli 
400 osallistujaa

Toiminnasta yhteiseurooppalainen toimintamuoto, EU:n komissio 2008

Vaikuttamisen tuloksia

Työkyvyttömyyseläkkeen lepäämään jättäminen 1999, NAP 1999, 
Palvelustandardi 2000, Hallitusohjelmaan 2003, Laki julkisista 
työvoimapalveluista 2003, 2012

Työvalmennuksen erikoisammattitutkinto 2011

3

Nykyisyys ja tulevaisuus

Nykyisyys
• Työhönvalmennusta ammatillisena kuntoutuksena: rahoittajina Kela, TE‐

palvelut, työeläkelaitokset, Ray
• Työhönvalmennus menetelmänä käytössä laajasti ympäri Suomea, onko 

tuetun työllistymisen tarkoittamaa työhönvalmennusta?
• SE Toolkit, Tuetun työllistymisen eettiset periaatteet (EUSE Toolkit)
• Kansainvälinen kehittäminen tiivistynyt: WASE Toolkit tekeillä
Tulevaisuus
• Meneillään olevat lainsäädäntöprosessit ja kärkihanke OTE, joissa 

työhönvalmennus mainitaan, herättävät toivoa
• Soveltuu kaikille heikossa työmarkkina‐asemassa oleville
• Yksilöllinen tuki myös työpaikalla avain työssäpysymiseen
• Palvelustandardi ja eettiset periaatteet
• Palveluntuottajien monipuolisuus ja kattavuus, yksityiset, 3. sektori ja 

julkiset
• Tuetun työllistymisen ”edunvalvonta” VATESissa
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