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Invalidisäätiön toiminta-alueet

Keskuspuiston ammattiopisto on toisen asteen ammatillinen erityisoppilaitos ja 
erityisopetuksen kehittämiskeskus. 

Orton Pro on valmennus- ja asiantuntijatalo, joka ohjaa asiakkaitaan työhön, 
koulutukseen tai muuhun asiakkaan elämän tilannetta kohentavaan ratkaisuun.

Orton Oy on kotimainen, Invalidisäätiön 100 %:sti omistama terveysalan toimija. 
Orton on tuki- ja  liikuntaelinsairauksien, kivunhoidon, silmätautien ja 
terapiapalvelujen erityisosaaja Suomessa.
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Ammatillisen koulutuksen reformi 

2016 

Mitä tavoitellaan: 

• Uudistetaan ammatillinen koulutus 

osaamisperusteiseksi ja asiakaslähtöiseksi

kokonaisuudeksi 

• Tehostetaan ammatillista koulutusta 

• Turvataan työelämän ja yksilöiden tarpeisiin 

vastaavan, eri tavoin toteutetun laadukkaan 

ammatillisen koulutuksen saatavuus maan 

kaikissa osissa ja kaikille asiakasryhmille. 

• Ammatillisen koulutuksen järjestelmä tuottaa 

osaavaa työvoimaa työmarkkinoille ja tukee 

työelämässä jo toimivien osaamisen kehittämistä. 

• Ammatillinen koulutus toimii kiinteässä 

yhteistyössä työelämän kanssa sitä kehittäen. 
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Ammatillisen koulutuksen reformi 2018 -> 

6

Opettajien työaika??
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Miten Keskuspuiston ammattiopisto 

toteuttaa reformia?

Valtionosuusrahoituksen määrä on jo vähentynyt 

ja kaiken kaikkiaan vähennys noin 7 miljoonaa 

euroa 2014-2018. Sen jälkeinen rahoitusmalli 

vielä auki.

Ensi syksynä toteutuvia toimenpiteitä

• Opiskelijoiden määrä / opettaja kasvaa

• Ohjaajien määrä vähenee

• Telma-koulutuksen järjestämispaikkoja 

tiivistetään ja yhdistetään mm. Arlaan ja 

Itäkeskukseen

• Metsälässä yksi lisätoimintapiste suljetaan

• Arlassa tiivistetään toimintoja

• Tenholantiellä tehdään tilajärjestelyjä edelleen
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Pedagoginen toimintatavan uudistus

• Osaamisperustaisuus

• Vuosiluokattomuus ja jatkuva sisäänotto

• Projekti- ja ryhmäoppiminen – pois vuosiluokkiin 

perustuvista ryhmistä ja luokkahuoneopetuksesta

• Työvaltaisen oppimisen kasvattaminen

• Uusien oppimisympäristöjen rakentaminen 

yhteistyössä yrityselämän kanssa

• Tutkintovalikoiman supistaminen siten, että joitain 

aloja ei ala joka vuosi (ns. yksisarjaisuus) ja joitain 

lopetetaan kokonaan, tarkka harkinta ja useita eri 

syitä huomioidaan

• Tutkintojen uudistuksen huomioiminen vähentää 

koulutusaloja
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Opettajan roolin uudistuminen 

Sirpa Lukkala 4.4.2017

Työelämä-

oppimisen 

ohjaaja
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Kiitos!

Keskuspuiston ammattiopisto


